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1. TIPO DE INFORME 
 

 

 

         INFORME PARCIAL                                                  INFORME FINAL   
 

   Cuota Número    __8__  
 

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No. 4146.010.26.1.1007 de 2025 
 

Nombre completo del contratista: DORA ALEXANDRA MARIN HERNANDEZ 
 

Documento de identificación: C.C 1143826940 
 

Nombre del supervisor: CLARA INES TORRES SINISTERRA 
 

Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL 
 

Objeto del contrato: Prestar los servicios profesionales en la Subsecretaría de Poblaciones y 
Etnias de la Secretaría de Bienestar Social, dentro del proyecto denominado: "Servicios de 
atención integral a niños, niñas y adolescentes en Santiago de Cali", BP 26005412 

3. INFORME JURÍDICO 

Fecha de Inicio 
 

08/MAY/2025 
 

Fecha terminación 
 

31/DIC/2025 
 
 

Modificación(es) al contrato: N/A 

Suspensión: N/A 

Reanudación: N/A 

Cesión: N/A 

Terminación anticipada: N/A 
 

X  
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4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 
 

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de CUARENTA Y TRES MILLONES 
QUINIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE. ($43.560.000) 

 

Adición: N/A 

Prórroga: N/A 

Información para Retención en la fuente: 

 

Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 

SI NO 

● Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota. 

 X 

● Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota. 

 X 

 
 

Información: 
 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado 

Saldo por Cancelar 

$ 43.560.000 $ 5.445.000 $ 38.115.000 $ 0 

 

Información del pago de seguridad social: 

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 
 

Sistema de Salud, Sistema 
de Pensiones y Riesgos 
Laborales 

 

No. Planilla: 7995518842 
No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: 1982341270 
Operador: SOI 
Fecha de Pago: 02 de diciembre de 2025 
Periodo de pago de la seguridad social: DICIEMBRE DE 2025 
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Observaciones al informe financiero y contable: 
 
Para el correspondiente periodo de aportes del mes de diciembre de 2025, el contratista 
realizó el pago de la planilla No. 7995518842. 
 

5. INFORME TÉCNICO 

 
Concepto Supervisor: 
 
 1. Brindar apoyo profesional en los procesos de orientación familiar, por medio de estrategias 
de intervención, sensibilización y formación psicosocial para la prevención de violencias y de 
vulneraciones de derechos, manteniendo actualizados los formatos definidos para ello (Actas, 
Listados de asistencia, etc.).  
 

 Brindó apoyo profesional en los procesos de orientación familiar, y orientación 
psicosocial mediante la intervención en procesos de sensibilización para la prevención 
de violencias y la promoción de la convivencia pacífica. 
 

2. Participar de actividades realizadas en territorio, dirigidas a las familias vulnerables como el 
acompañamiento en jornadas, ferias y visitas de verificación de la situación de vulnerabilidad, 
realizando los informes que den cuenta de los resultados de dichas actividades.  
 

 Participó en jornadas, ferias y presencia en manifestaciones de ciudad como 
representante de la Secretaría de Bienestar Social en distintos territorios de la ciudad. 
Allí ofreció orientación psicosocial e informó sobre el Programa Familia y Niñez y la 
Estrategia Siempre de la Mano. También acompañó actividades de la estrategia, el 
Carrusel y el Festival de la Familia Caleña en la Sucursal de la Navidad. 
 

3. Apoyar el ejercicio de Secretaría Técnica del Comité interinstitucional Consultivo para la 
prevención de la violencia sexual y atención integral de niños, niñas y adolescentes víctimas 
de abuso sexual y participar de las acciones del Mecanismo Articulador, documentando los 
procesos llevados a cabo.  

 
● Elaboró y envío oficio de convocatoria para la sexta sesión del comité.  



 

 
 

GESTIÓN JURÍDICO 
ADMINISTRATIVA 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

 
MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y 

GESTIÓN 
(MIPG) 

 
 

INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE 
SUPERVISIÓN 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS PROFESIONALES Y 

APOYO A LA GESTION PERSONA 
NATURAL 

MAJA01.04.03.P002.F004 

VERSIÓN  002 

 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali.  Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del señor Alcalde. 

Página 4 de 6 

● Realizó preparación de diapositivas, solicitud de información para el desarrollo de la 
sesión. 

● Realizó acta de la sesión y propuesta de plan de trabajo 2026. 

 
4. Apoyar las gestiones administrativas del equipo de trabajo y el desarrollo de la gestión 
transversal que sea requerida para garantizar la prestación del servicio a la comunidad, tales 
como Orfeo, gestión documental, Calidad, Cuentas de cobro, etc.  
 

 Participó en reuniones de seguimiento al estado de las cuentas de cobro, gestión 
documental, calidad, dirigidas por el área administrativa de la Subsecretaría de 
Poblaciones y etnias. 

 

 Atendió y acompañó las auditorías realizadas (Control interno e Icontec), aportando las 
evidencias requeridas para cada una. 

 
- Proyectó y dio trámite a las comunicaciones, quejas y reclamos del sistema ORFEO asignado 
al equipo de Familia y Niñez, validando la información con la líder del equipo y con el Vb del 
abogado asignado el programa. 
 

 Revisó y tramitó las cuentas de cobro de los PS del equipo familia y niñez, brindándole 
al equipo orientación en el proceso y realizando las respectivas observaciones a cada 
uno y gestionando el VB de la líder del equipo. 

 
 

5. Participar de reuniones de equipo y otras convocadas por la Secretaría y apoyar mesas y 
comités donde se le delegue o convoque en representación de la Secretaría de Bienestar 
Social suministrando, cuando así se requiera la información que dé cuenta de la gestión del 
proceso.  
 

 Participó de reuniones de equipo para la revisión de avances de cada una de la líneas 
de intervención del equipo . 

 
 



 

 
 

GESTIÓN JURÍDICO 
ADMINISTRATIVA 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

 
MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y 

GESTIÓN 
(MIPG) 

 
 

INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE 
SUPERVISIÓN 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS PROFESIONALES Y 

APOYO A LA GESTION PERSONA 
NATURAL 

MAJA01.04.03.P002.F004 

VERSIÓN  002 

 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali.  Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del señor Alcalde. 

Página 5 de 6 

6. Brindar apoyo en la elaboración de informes, ajuste de proyectos, elaboración de estudios 
previos, evaluación y acompañamiento en la supervisión de los contratos que le sean 
requeridos. 
 

 Acompañó recorrido por los hogares de paso de Niños, Niñas y adolescentes para 
revisión del cumplimiento del convenio. 

 
7. Las demás actividades inherentes al objeto del contrato y a la misión de la Secretaría de 
Bienestar Social.  
 

 Apoyó actividades de gestión documental y de archivo de documentación contractual, 
en las instalaciones de la Subsecretaría de Poblaciones y Etnias, atendiendo los 
lineamientos y requerimientos legales, y realizando las entregas de acuerdo a las 
exigencias. 

 

 Acompañó como enlace de la Secretaría de Bienestar Social, manteniendo 
permanencia en el espacio de la manifestación de la Minga Cali 

 
8. Entregar de forma física en una carpeta todos los documentos personales, precontractuales, 
contractuales y ejecución establecidos en la lista de chequeo para la primera cuenta de cobro. 
 

 Entregó de manera física la documentación relacionada en la lista de chequeo del 
contrato, en especial las cuentas de cobro. 

 

Recibo a Satisfacción de Servicios: Con la firma del presente informe se deja constancia 
del recibido a satisfacción por parte del DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI – 
SECRETARÍA DE BIENESTAR SOCIAL, de los servicios prestados pactados en el 
contrato No. 4146.010.26.1.1007 de 2025 
 

Constancia de Paz y Salvo: El contratista a la fecha del presente informe no posee a su 
cargo elementos devolutivos de propiedad del distrito de Santiago de Cali, entregados por este 
organismo para el desempeño de sus actividades. Así mismo se encuentra a paz y salvo con 
el archivo de gestión documental y el sistema de gestión documental. 
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Observaciones al informe técnico: Se entrega el informe de Gestión de este contrato y back 
up. La ejecución se realizó en el marco de lo pactado en el contrato. 
 
 

 

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 
 

 

NO SE REPORTAN RECOMENDACIONES PARA ESTE PERIODO.  
 

 

7. FIRMAS RESPONSABLES 
 

 

 
 
 

__________________________________________ 
                           CLARA INES TORRES SINISTERRA                

Nombre y firma del Supervisor 
 

Fecha de suscripción del informe de supervisión: Santiago de Cali, diciembre 22 de 2025 

 


